
 

Hvinningdalskolen  
- en glad skole 

 

Skolebestyrelsesmøde 
Onsdag den 28. september 2022 kl. 19.00 – 21.00 

Sted: Personalerummet Hvinningdalskolen 

Mødeleder: Charlotte Andsbjerg 

Referent: Hanne Pedersen 

Deltagere:  

Charlotte Andsbjerg, forælder (formand) 

Jesper Damkier, forælder 

Kasper Ubbe, forælder 

Bodil Hesel, forælder 

Lotte Jul Andersen, forælder 

Teresa Egballe, forælder 

Sarah Fangel Korch, forælder 

Nanna Rye Lund, elevråd (afbud) 

Isabel Kasapovic, elevråd 

Helene Binderup, medarbejderrepræsentant 

Eddie Kragelund, medarbejderrepræsentant (afbud) 

Naya Larsen, medarbejderrepræsentant 

Hanne Pedersen, ledelse 

Niels Folke, ledelse (afbud) 

Anna Margrethe Østergaard, ledelse 
 

Overskrifterne udgør dagsorden: Hvad handler punktet om? Er der særlige ansvarlige eller gæster? Er det til 
orientering (O), drøftelse (D) eller beslutning (B)? 

Referat: Beslutning og opsummering af orienteringen eller drøftelsen, konklusion på beslutning, angivelse af evt. 

ansvarlig og evt. deadline. 

Godkendelse af referat og dagsorden (B) 
19.00 – 19.05  

Godkendelse af referat fra 16/8 samt denne dagsorden. Punkter til evt. 

Referat 

Referat fra 16/8 og denne dagsorden blev godkendt. 

Orientering fra elevråd (O)  
19.05 - 19.15 

Herunder nyt fra elevernes undervisningsmiljørepræsentant 
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Referat 

Nanna Lund er blevet valgt som formand for elevrådet, og Isabel Kasapovic er næstformand. 

Arbejdet i det nye elevråd er kommet godt i gang. 

Evaluering af forældremøder (D) 
19.15 – 19.35 

Vi evaluerer skolebestyrelsens oplæg til forældremøder i august/september. Alle bedes 

forberede sig på et minuts tilbagemelding. Derefter fælles drøftelse og evt. nye aftaler. 

Referat 

Charlotte har lavet et rigtigt fint oplæg fra skolebestyrelsen, som alle har brugt, og det har 

fået god feedback fra forældre og medarbejdere. 

Forældrene stiller spørgsmål ang. ringetider, varme og andre praktiske ting. 

Forældrene på Ulvedal oplever sig ikke som en del af Hvinningdalskolen, så vi vil i 

skolebestyrelsen være særlige opmærksomme på, hvordan vi får integreret dem på en 

meningsfuld måde. 

 

Medarbejdernes dag (D og B) 
19.35 – 19.45 

Skolebestyrelsen plejer at fejre medarbejdernes dag den 5/10 ved at forkæle medarbejderne. 

Drøftelse omkring, hvad skal arrangeres, og hvem gør hvad. 

Referat 

Udvalg til medarbejdernes dag: Lotte og Jesper. Vi sender en opfordring til alle forældreråd om 

at bakke op om medarbejdernes dag ved at markere det i klasserne.   

Emner til seminardag 28/10 (D og B) 
19.45 – 20.05 

Vi laver en brainstorm på, hvad vi kunne tænke os at bruge dagen på og prioriterer dem. 

Forberedelse: overvej emner på forhånd 

 

Referat 

Charlotte samler ideerne sammen og laver i samarbejde med Anna Margrethe dagsordenen. 

Revision af eksisterende principper (O og B) 
20.05 – 20.10 

Udvælge 2-3 personer, der vil gennemlæse og give anbefalinger, så vi sammen på seminaret 

kan vurdere, hvilke af de eksisterende principper vi vil beholde, hvilke skal rettes (der er 

masser af outdatede detaljer), og hvordan vi vil følge op.  

 

Referat 

Kasper og Charlotte gennemlæser principper og fremlægger et overblik til seminar 28/10. 



 

Hvinningdalskolen  
- en glad skole 

 

Klub for 4. – 6. årgang (O) 

20.10 – 20.25 

Hanne orienterer omkring hverdagen i klubben: antal børn, aktiviteter, regler og rammer. 

Referat 

Der er 135 indmeldte børn i Klubben på 4. – 6. årgang. Der er mange forskellige aktiviteter i 

løbet af ugen: åben hal, computerspil, kreative aktiviteter, ugens konkurrence, banko, mad 

osv. Pædagogerne i Klubben er meget opmærksomme på at inddrage børnene og deres ønsker 

til aktiviteter. 

Forældrene forslår, at der fremover afholdes et forældremøde i klubben hvert år i september. 

Skolebod (O og D) 

20.25 – 20.45 

Anna Margrethe præsenterer økonomien i skoleboden og antal bestillinger. Vi skal diskutere, 

om vi ønsker at prioritere at have en skolebod i det hele taget, og hvad der kan gøres for at 

tilbyde sundere mad og få den til at løbe rundt.  

Hvad er alternativet?  

 

Referat 

Punktet blev udsat pga. tidspres. 

Orientering 
20.45 – 20.55 

• Formand 

• Ledelse  

• Andre  

Referat 

• Formand:  

o Skolebestyrelsesformand og skoleleder skal til dialogmøde med det politiske 

udvalg den 7/11 

• Ledelse  

o Trivsel på tværs er et nyt værktøj for 0. – 3. årgang til at vurdere det enkelte 

barns trivsel. Teamet skal to gange om året vurdere alle børns trivsel og lave 

indsatser for de børn, der ikke er i trivsel. 

o Fredag i uge 41 er der Skolernes Motionsdag. Skoledagen slutter kl.13.15 for 

alle elever på Padborgvej. På Ulvedal fastholdes de almindelige ringetider pga. 

transport.  

o Poul Skaarup Jensen starter pr.1/10 som pædagogisk leder på 

Hvinningdalskolen med ansvar for Ulvedal. Vi glæder os til at tage imod ham. 
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Eventuelt og punkter til næste møde 
20.55 – 21.00 

Tekst/ Info / bilag 

Referat 

Kommende punkter 

• Forskønnelsesdag: Hvad kan vi gøre, hvornår, hvordan kommer vi videre herfra? 

• Trivselscenter Ulvedal: Hvordan får vi tættere samarbejde og sammenhæng? 

• Udeområder 

• Evaluering af Fakta-forbud 

Kommende mødedato: seminar fredag den 28. oktober kl. 15.00 – 22.00  


