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Skolebestyrelsesmøde 

Torsdag den 17. august 2023 kl. 19.00 – 21.00 
Sted: Hvinningdalskolen 

Mødeleder: Charlotte Andsbjerg 
Referent: Ledelsen  

Deltagere:  

Charlotte Andsbjerg, forælder (formand) 

Jesper Damkier, forælder (næstformand) 

Bodil Hesel, forælder 

Teresa Egballe, forælder 

Sarah Fangel Korch, forælder 

Palle Fogt Jespersen, forælder  

Kasper Ubbe, forælder 

Helene Binderup, medarbejderrepræsentant 

Naya Larsen, medarbejderrepræsentant 

Eddie Kragelund, medarbejderrepræsentant 

Keld Vestergaard, skoleleder  

Poul Skaarup Jensen, ledelse 

Hanne Pedersen, ledelse 

Kristian Hansen, ledelse 

 

Fraværende: 

Jesper Damkier (afbud) 

Sarah Fangel Korch (afbud) 

Palle F Jespersen (afbud) 

Eddie Kragelund (afbud) 

Hanne Pedersen og Kristian Hansen (afbud) 
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Overskrifterne udgør dagsorden: Hvad handler punktet om? Er der særlige ansvarlige eller gæster? Er det til orientering (O), 

drøftelse (D) eller beslutning (B)? 

Referat: Beslutning og opsummering af orienteringen eller drøftelsen, konklusion på beslutning, angivelse af evt. ansvarlig og 

evt. deadline. 

 

Godkendelse af referat og dagsorden 
19.00 – 19.05  

• Godkendelse af referat fra 14.6.2023 samt denne dagsorden.  

 

Referat fra juni er godkendt. Dagsorden godkendt. 

Bordet rundt (D) 
19.05 – 19.15 

• Mulighed for at dele observationer, henvendelser, refleksioner siden sidste møde. 

 

Ulvedal: Er kommet godt i gang – det er en god gruppe elever og mange nye elever. 

HVS: Er også kommet godt i gang. Der er god stemning. Forældrerepræsentanter: Intet – god 

afslutning på året og god opstart. Ros for sidste skoledag arrangementet. Det har været en god 

skolestart. ”Få lærere princippet” i de yngste klasser er slået igennem, og det er godt. Det 

clasher lidt med, at vi måles på, hvor mange liniefags-lærere, vi har på årgangene, men vi 

forsøger at balancere. 

Medarbejderrepræsentanter: Samme oplevelse. Der har været god tid til langtidsplanlægningen 

i ugen inden skolestart. 

 

Orientering fra elevrådet (O)  
19.15 – 19.25 

• Elevrådet er ikke valgt endnu – der er valg, når 9. klasserne kommer hjem fra lejrskole. Der er 

2 elevråd – et for de større elever (fra 5. klasse og opefter) og et for de mindre årgange. 

Næstformand og formand inviteres med i skolebestyrelsen. Vi vil have en opmærksomhed på, 

at de to prikkes inden møderne for deltagelse. Vi har en pædagogisk leder og en lærer fremover 

på det store elevråd for at opgradere det. Vi håber, at det vil være motiverende for eleverne, at 

de nu får mulighed for at blive involveret i legepladsfornyelse og ungdomsmiljø/værdiproces/ 

arbejde med fællesskaber på skolen etc. 

 

 

 



  Padborgvej 131 | 8600 Silkeborg  

  Telefon 89 70 25 50 

En glad skole  Mail: hvinningdal.skole@silkeborg.dk 

  https://hvinningdalskolen.aula.dk 

 

 

3 

 

 

 

Orientering fra skolelederen (O, D) Keld  
19.25 – 19.55 

• Status på arbejdet med Meddelelsesbog og handleplan (O)  

Skolen skal i gang med at arbejde med skolens udgave af meddelelsesbogen. Vi skal tage afsæt 

i det, der allerede er lavet. På skoleområdet drøftes det, om den skal ligge på Meebook eller i 

Aula. Der laves nu en status, og vi får udpeget det, vi mangler.  

En af de ting vi besluttede sidste skoleår var, at trivselsperspektivet skal med, sammen med de 

obligatoriske temaer, samt at vi skal have fokus på, at der skal være tale om en forenkling og 

en reduktion i dokumentationskravene. Forældrebestyrelsen kan nævne, at meddelelsesbogen 

er på vej på forældremøderne i september. 

 

• Ordensregler/principper 

Drøftes under ”temaer” 

 

• Budget (O) 

Ledelsen sidder med en fordeling af midlerne til fagmateriale og årgange/teams/klasser. 

 

• Info om forskønnelsesdag (O) 

Der er forslag om, at vi her i efteråret arrangerer en forskønnelsesdag på skolen, hvor der 

ryddes op og gøres i stand på skolen sammen med eleverne – efterfulgt af en arbejdsdag i 

foråret, hvor forældre og måske elever engageres i nogle udvalgte projekter. Forslag: indlæg en 

form for belønning til eleverne efterfølgende. 

 

• Oplæg vedr. fremtidigt arbejde og proces om skolens værdier (D) 

Ledelsen arbejder med at få skabt en tydeligere struktur for, hvordan skolen arbejder med 

AKT/mellemformer og involvering af eksterne samarbejdspartnere. Det vil blive præsenteret for 

Skolebestyrelsen når vi er lidt længere fremme.  

 

Medarbejderne er præsenteret for overskrifterne for skolevæsnets værdier og mission – og vi 

skal ind i en proces, hvor vi får det oversat til lokal udmøntning. Ledelsen vil præsentere 

Skolevæsnets strategihus, mission, vision og grundfortælling for skolebestyrelsen. 

Udmøntningen skal være Hvinningdalskolens fælles grundlag. Elevrådene involveres og 

skolebestyrelsen inviteres til at deltage i udarbejdelsen af den proces. (Formanden deltager 

gerne). 

 

17.-18. november 2023 er der årsmøde for ”skole og forældre” for forældrerepræsentanter. 

Forældrerepræsentanterne vil overveje deltagelse, det er bedst at være flere. Skolen betaler. 

Se nærmere på dette link: https://www.skole-foraeldre.dk/artikel/landsm%C3%B8de-17-og-

18-november-2023 

 

• Keld har fået en henvendelse fra en forælder, at hun oplever forældreparkering/kys og kør 

pladser er kaotisk. Vi vil holde øje med situationen. Der er planer om at bruge midler på 

fodgængerfelter over til P-pladserne og til cykelparkering. 

https://www.skole-foraeldre.dk/artikel/landsm%C3%B8de-17-og-18-november-2023
https://www.skole-foraeldre.dk/artikel/landsm%C3%B8de-17-og-18-november-2023
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Orientering fra skolebestyrelsesformanden (O, D) Charlotte 
19.55 – 20.05 

• Forældremøder, præsentation af oplæg 

På forældremøderne i september deltager forældre fra skolebestyrelsen i forældremøderne på 

skolen. Opgaven blev fordelt. 

Formanden har udarbejdet plancher til deres del, som blev gennemgået. Der nævnes de nye 

principper om brug af mobile enheder – og der blev her opmærksomhed på, at det skal være 

tydeligere, at skolen som udgangspunkt er fri for mobile enheder.  

Plancherne bruges på alle forældremøderne og giver et godt overblik over skolebestyrelsens 

arbejde. 

 

Skolebestyrelsen genså de udpegede principper, der blev udarbejdet til forslag for bestyrelsens 

arbejde. Her er princip for brug af mobile enheder udarbejdet og godkendt. 

 

• Drøftelse: hvilke principper vil vi fokusere på i kommende periode. Meddelelsesbogen overlades 

til skolens ledelse og medarbejdere.  

Skolemad: en arbejdsgruppe er ikke kommet videre, da temaet er meget bredt, og der mangler 

en retning/ramme for arbejdet. Det er fortsat en udfordring at finansiere boden, og det kommer 

vi til at forholde os til. Vi tager fat i temaet næste gang.  

Princip om ”Undervisningens organisering” er lovpligtigt, og dermed et tema vi kommer til at 

arbejde med. Ordensregler bliver en del af værdiprocessen. (De nuværende er forældede og 

fjernes fra hjemmesiden).  

Vi har også nogle initiativer på ønskelisten, som vi ikke går i gang med lige nu (Kommunikation 

til nye forældre, pjece om klasseråd, forretningsorden (sidstnævnte er lavet)) 

Drøftelse af forbud mod handel i Coop 365 i skoletiden frafaldes (indføres i skolens 

ordensregler). 

Evt. drøftelse af princip om skolemad (D) 
20.05 

Oplæg ved Sarah og Kasper. Udskudt til næste gang. 

 

TEMA: Ideer og ønsker til arbejdet med principper og initiativer for 
skoleåret 2023-24 (D og B) 
20.05 – 20.55 

• Se punktet ”Orientering fra skolebestyrelsesformanden” 

Skolebestyrelsen læser de nuværende principper på skolen for vurdering om aktualitet og evt. 

behov for drøftelse (se hjemmesiden). Iltprincippet og Ordensregelsprincippet slettes. Og resten 

blev fordelt på medlemmerne i bestyrelsen. Lejrskole: vi tager en temadrøftelse heraf. 
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Bemærkninger / forberedelse til næste dagsorden 
20.55 – 21.00 

 

• Keld og Charlotte mødes med Kasper og Sarah og forbereder punktet ”Skolemad” til næste 

gang.  

Vi ser på Værdiprocessen næste gang.  

 

Prioriterede principper og initiativer 2023 

Godkendt på SKB møde den 09.01.2023 

Revideret 6.7.2023 

 

 
Princip Tovholdere Tidspunkt Kommentarer 

1 Meddelelsesbog  
(lovpligtig #4) 

Naya 
Nanna 
Charlotte  
Kasper 

August-? Initiativet udskydes til august 

2 Skolemad  Kasper 
Sarah 

Jan.-aug Princippet forsøges bredes ud til også 
at kunne omfatte evt. ”privilegier” for 
udskolingselever. 

3 Brug af mobile enheder Bodil 
Sarah 
Nanna 

Jan.-maj GODKENDT  

4 Undervisningens 
organisering  
(lovpligtig #1), inkl. princip 
for klasseændringer 

Jesper 
Teresa 
Charlotte  

Maj-…? Omfattende princip. Indhold skal 
prioriteres.  
Starter så småt en proces op vedr. 
eventuel sammenlægning af kommende 
7. årgange. Kan også inkludere lektier. 

5 Ordensregler  Jesper  
Bodil 
Nanna 

Apr. – aug. Starter i elevrådet. De kommer med 
første bud, hvorefter SB arbejder 
videre.  

  Initiativ: Kommunikation til 
særligt nye forældre 

Teresa 
Charlotte 

   

  Initiativ: Pjece med input til 
hvordan man kan drive 
klasseråd 

Teresa 
Charlotte  

   

 
Initiativ: Forretningsorden Teresa Jan-Maj 
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  Coop 365 forbud Teresa 
Sarah 
Eddie? 

 
Parkeres til september 2023. 

  Samarbejde HVS + TCU  Naya, Charlotte Maj – sep. Parkeres indtil videre 

 

 

Ideer og ønsker til fremtidige emner/principper/dagsordener 

1. Årshjul/ køreplan for 24-26 

2. Information om pædagogiske indsatsområder 

3. Forskønnelsesdag. Bliver forår 2024 for forældre. 

4. Fremtidens folkeskole/ brug af kunstig intelligens  

5. Lejrskole 

6. AI – kunstig intelligens 
 

 

 

 


