Hvinningdalskolen
e/ Vi Vil l2ere og vaere - vi vil turde og kunne

Skolebestyrelsesmgde
Torsdag den 20. august 2026, kl. 18.30 - 21.00

Sted: Hvinningdalskolen

Mgdeleder: Charlotte Andsbjerg
Referent: Ledelsen

Deltagere:

Charlotte Andsbjerg, foraelder (formand)
Teresa Egballe, foraelder

Louise Gottorp Jeppesen, foraelder

Anne Juel, foraelder

Jacob Krog, foraelder

Helene Freund, foraelder

Martin Odgaard, foraelder

Heidi Madsen, medarbejderrepraesentant
Bolette, medarbejderrepraasentant, Ulvedal
Michael Viborg, konstitueret skoleleder
Hanne Pedersen, ledelse

Malene Baeksted, ledelse

Torben Skaanning Nielsen, ledelse

Fravaerende: Lise Glgvermose, forzelder. Helene Binderup, medarbejderrepraesentant

Overskrifterne udggr dagsorden: Hvad handler punktet om? Er det til orientering (O), drgftelse (D) eller beslutning (B)?
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1. Godkendelse af referat fra 10.6.26 og gennemgang af aftenens dagsorden (B)
18.30 - 18.35

2. Introduktioner og bordet rundt (D)
18.35 - 18.50

Mulighed for at dele observationer, henvendelser, refleksioner siden sidste mgde. Korte
punkter, som ikke skal drgftes. Der aftales om udvalgte punkter skal tages op senere.

Bemaerkning fra foraeldre om undring over brug af IPad i 0. klasse under spisning.
Bemaerkning om en lille tilgang af elever over sommeren.

3. Hvordan arbejder vi i skolebestyrelsen (O, D) Charlotte
18.50-19.00

Gennemgang af forretningsorden
Ter: Kort beskrivelse af rammen for arbejdet. Forretningsordenen ligger pé hjemmesiden.

Skal og ma i skolebestyrelsen
Mi: Mulighed for medlemmer af skolebestyrelsen for at deltage i et kursus d. 24/9 for

skolebestyrelsens arbejde.

Hvad vi arbejdede med sidste ar
Cha: Der har de sidste par ar vaeret fokus pa at opdatere principperne for skolen, s de er up to date.

Arbejdet med "lokal special” fyldte sammen med et fokus pa, hvordan der arbejdes med fzellesskaber
pa tveers af skolen.

4. Orientering fra Michael (O)
19.00-19.20

Skolestart og nyheder:

Der er startet 57 elever i 0. klasse fordelt pd 3 klasser. Der er afsat kommunale midler til
opgradering af faglokaler- vi ansgger med frist 1. okt. med fokus pd madkundskab.

Anszettelser: Der er opslaet 2 stillinger. 1 til indskolingen og 1 til udskolingen. Seerligt
fokus pa fysik, tysk og HDS.

Ny tildelingsmodel: Orientering om den nye fordelingsmodel. Ud fra hvad vi ved nu,
skaeres Ulvedal med ca. 2 millioner fra 2027.

Info om hgringssvar vedr. budget 2027, Michael sender slides vedr. kommunalt vedtaget
budget ud. Der udarbejdes hgringssvar og sendes til SB for kommentering. Frist for
hgringssvar 8. sep.

Arbejdstilsynet — Ulvedal - Orientering.

5. TEMA: Input til anszettelse af ny skoleleder (D) Michael
19.20-19.50

Keld informerer om processen.

Udvalget bestdr af Sektionslederen for skoleomradet, repraesentanter fra skolebestyrelsen (uden
deltagelse af elevrepraesentanter), medarbejderreprasentanter, ledelsen, en ekstern leder fra
kommunen samt en medarbejder fra O&P.

Udvalget er rddgivende for sektionslederen.
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Ledelsen stdr for organisering af 1. samtalerunde.

6. Pause
19.50-20.00

7. Tema: Skolebestyrelsen naste ar (O, D) Michael og Charlotte
20.00-20.40

Evaluering af ideer til mulige emner for dret og udvaelgelse af emner

Foraeldremgder: hvem deltager hvor, og hvad siger vi? Der deltages med et punkt, hvor
princippet om lejrskoler er endt.

Forskgnnelsesdag: Vil vi det igen i ar og i givet fald hvordan og hvornar?

Planlaegning af Medarbejdernes Dag (5. okt.)
8. Manedens tal: elevtrivsel (O, D) Michael

20.40-20.55
Michael fremlaegger tallene, og vi drgfter observationer

Skubbes til naeste mgde.

9. Evaluering af mgdet og bemaerkninger / gnsker til naeste dagsorden
20.55-21.00



